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Índice de Competitividad en Nariño   2019-2024 

 

Introducción al Análisis de Competitividad de Nariño 

El presente informe tiene como objetivo principal analizar y contextualizar la evolución del Índice 
de Competitividad de Nariño durante el periodo comprendido entre 2019 y 2024, tomando como 
referencia la información publicada por el Consejo Privado de Competitividad (2025). 

La competitividad territorial es un factor crítico para el desarrollo económico y social, pues refleja la 
capacidad de un departamento para generar valor, atraer inversión y mejorar la calidad de vida de 
sus habitantes. El periodo 2019-2024 estuvo marcado por desafíos significativos, incluyendo el 
impacto global de la pandemia de COVID-19 y sus secuelas económicas. 

A través del estudio de la trayectoria del índice, se busca identificar las tendencias clave —
particularmente la caída progresiva, el punto de inflexión en 2023 y la recuperación de 2024— y 
evaluar la posición relativa del departamento, que se ubicó en el puesto 20 a nivel nacional en el 
último año. Este análisis sienta las bases para formular recomendaciones estratégicas orientadas a 
impulsar un crecimiento sostenido de la competitividad en la región. 
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Gráfica 1: Índice de competitividad en el periodo 2019-2024 

 

Fuente: Consejo Privado de Competitividad (2025) 

La gráfica muestra que la competitividad de Nariño tuvo una caída progresiva en los últimos años, 

posterior a la pandemia alcanzó su punto más bajo en 2023 y presentó una recuperación en 2024 

y para este año su Rankin entre los departamentos del país fue 20 

 

 

Análisis del Índice de Competitividad de Nariño (2019-2024) 

El análisis del índice de competitividad de Nariño en el periodo 2019-2024, según la información 
proporcionada (Gráfica 1, Consejo Privado de Competitividad, 2025), revela una trayectoria 
caracterizada por una caída progresiva, un punto más bajo postpandemia y una posterior 
recuperación. 

 

Tendencia General (2019-2024) 

➢ Caída Progresiva: Durante los años comprendidos en este periodo, Nariño experimentó una 
disminución constante en su índice de competitividad. Esta tendencia indica un deterioro 
relativo en los factores estructurales y las condiciones necesarias para la productividad y el 
desarrollo económico sostenible del departamento. 

➢ Impacto de la Pandemia y Punto Más Bajo (2023): La información sugiere que la tendencia 
a la baja se agudizó o continuó después de la pandemia (iniciada en 2020). El punto más 
crítico o "punto más bajo" de competitividad se alcanzó en el año 2023. Esto es un dato 
clave, pues implica que las repercusiones económicas y sociales de la crisis sanitaria, 
sumadas a los desafíos estructurales preexistentes, tuvieron su peor manifestación en 
términos de competitividad en ese año específico. 
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Recuperación y Posición Actual 

➢ Recuperación (2024): El índice mostró una recuperación en el año 2024. Este cambio de 
tendencia es positivo e indica que el departamento logró revertir la caída de 2023. La 
recuperación sugiere la implementación exitosa de ciertas políticas, la mejora en condiciones 
económicas específicas o la superación de algunos de los choques negativos de los años 
anteriores. 

➢ Ranking Nacional (2024): A pesar de la recuperación, el ranking de Nariño entre los 
departamentos del país para el año 2024 fue el puesto 20. 

 

Implicaciones del Ranking 

El puesto 20 en el ranking nacional de competitividad, aunque representa una mejora con 
respecto al punto más bajo de 2023, indica que: 

1. Competitividad Media/Baja: Nariño se sitúa en la parte media-baja de la clasificación nacional. 
Esto significa que la mayoría de los departamentos del país presentan mejores condiciones 
para la actividad empresarial y la generación de valor. 

2. Necesidad de Esfuerzos Sostenidos: La recuperación en 2024 es un buen indicio, pero la 
posición 20 subraya la necesidad de implementar reformas y estrategias más profundas y 
sostenidas para mejorar significativamente los pilares de la competitividad (como 
infraestructura, educación, instituciones, innovación, etc.) y así escalar posiciones en futuros 
periodos. 

En resumen, el periodo 2019-2024 para Nariño fue de gran volatilidad y desafío, culminando en 
una modesta recuperación que, si bien es alentadora, aún lo mantiene en una posición rezagada 
en el contexto competitivo nacional. 

 

 

. 

 

 Conclusiones 

Las conclusiones derivadas del análisis del Índice de Competitividad de Nariño entre 2019 y 2024 
son las siguientes: 

➢ Deterioro Estructural Pre- y Post-Pandemia: Nariño experimentó un deterioro constante en 
sus condiciones de competitividad, evidenciado por la caída progresiva del índice. Esto 
sugiere la existencia de desafíos estructurales persistentes que fueron exacerbados por el 
impacto económico y social de la pandemia. 

➢ 2023: El Punto Crítico: El año 2023 marcó el punto más bajo en el índice. Esta cifra es un 
indicador de que las repercusiones negativas acumuladas de la crisis sanitaria y los problemas 
de fondo alcanzaron su máxima manifestación en ese momento. 
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➢ Recuperación Limitada en 2024: La recuperación observada en 2024 es un signo positivo de 
resiliencia y la posible efectividad de medidas recientes. Sin embargo, esta mejora fue 
insuficiente para ubicar al departamento en una posición destacada. 

➢ Posición Rezaga Nacional: La ubicación en el puesto 20 en el ranking nacional de 2024 
confirma que Nariño se encuentra en la parte media-baja de la competitividad en el país. 
Esto implica que la mayoría de los departamentos ofrecen condiciones significativamente 
mejores en pilares esenciales como infraestructura, capital humano y entorno institucional. 
La recuperación actual es una mejora, pero el departamento permanece rezagado respecto 
a sus pares más competitivos. 

. 

 

Recomendaciones 

Para transformar la tendencia histórica de caída y mejorar sustancialmente el ranking nacional, se 
proponen las siguientes recomendaciones estratégicas: 

1. Priorizar la Inversión en Infraestructura Estratégica: 
➢ Enfocarse en proyectos que mejoren la conectividad regional e interdepartamental 

(vial, portuaria y digital) para reducir los costos logísticos y facilitar la integración de 
Nariño a las cadenas de valor nacionales e internacionales. 

 

 

2. Fortalecer el Capital Humano y la Innovación: 

➢ Diseñar programas de formación técnica y tecnológica alineados con los sectores 
productivos con mayor potencial del departamento (ej. agroindustria, turismo). 

➢ Incentivar la inversión en I+D+i (Investigación, Desarrollo e Innovación) en 
colaboración entre el sector académico, empresarial y el gobierno local. 

3. Mejorar el Entorno para los Negocios: 
➢ Simplificar los trámites para la creación y operación de empresas (reducción de la 

carga regulatoria). 
➢ Implementar políticas activas para la atracción de inversión extranjera y nacional, 

ofreciendo incentivos fiscales y seguridad jurídica en sectores clave. 

 

4. Estabilizar y Fortalecer las Instituciones: 
➢ Asegurar la transparencia y eficiencia en la gestión pública para mejorar la 

percepción de seguridad jurídica y confianza empresarial. 
➢ Implementar estrategias de articulación interinstitucional para que los planes de 

desarrollo departamentales y municipales tengan coherencia y continuidad en el 
tiempo. 
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Observatorio Económico  

Cámara de Comercio de Pasto 
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